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DECRETO DEL COMMISSARIO

n. 125 del 9 novembre 2011

OGGETTO: POR Calabria FSE 2007/2013 — Asse II Occupabilita — Obiettivo operativo D1.
Progetto di realizzazione “Banca dati sulla disoccupazione in Calabria”.

Transazione e liquidazione corrispettivo impresa Reggio Servizi.
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IL COMMISSARIO
DI AZIENDA CALABRIA LAVORO

VISTA la L.R. n. 5 del 19 febbraio 2001, con cui ¢ stata istituita Azienda Calabria Lavoro con sede
in Reggio Calabria, e il suo statuto, adottato dal Direttore generale del tempo con decreto n. 1 del 25
settembre 2001 e approvato con deliberazione della Giunta regionale della Calabria n. 882 del 16
ottobre 2001, successivamente modificato con decreto del Direttore generale n. 20 dell’11 aprile
2008 e approvato con deliberazione della Giunta regionale della Calabria n. 306 del 15 aprile 2008;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale della Calabria n. 526 del 12 luglio 2010, assunta al
pr;bt “del’Ente n. 1861 del 3 agosto 2010 con cui ’avv. Pasquale Melissari € stato nominato
éommlssarlo di Azienda Calabria Lavoro e la successiva deliberazione della Giunta regionale n.
699 del 20 ottobre 2010, di conferma nell’incarico;

VISTA la LR n. 8 del 4 febbraio 2002, recante disposizioni in materia di ordinamento del bilancio
e della contabilita della Regione Calabria;

VISTO il decreto del Commissario n. 73 del 7 settembre 2010, con cui € stato approvato il bilancio
di previsione per I’esercizio finanziario 2011;

VISTA la Legge regionale n. 35 del 29 dicembre 2010, recante “Disposizioni per la formazione del
bilancio annuale 2011 e pluriennale 2011-2013”, pubblicata sul BURC n. 24 del 31 dicembre 2010,
supplemento straordinario n. 1 del 31 dicembre 2010, nonché la Legge regionale 29 febbraio 2010,
n. 36 recante “Bilancio di previsione della Regione Calabria per I’anno finanziario 2011 e bilancio
pluriennale per il triennio 2011/2013”, pubblicata sul BURC n. 24 del 31 dicembre 2010
supplemento straordinario n. 1 del 31 dicembre 2010, con cui € stato previsto lo stanziamento
finanziario per Azienda Calabria Lavoro sul capitolo 43020303 UPB 4.3.02.03;

VISTA la D.G.R. n. 75 del 18 marzo 2011, con cui la Giunta Regionale ha approvato il bilancio di
previsione dell’ Azienda per I’esercizio 2011;

VISTO il decreto del Commissario n. 57 del 20 maggio 2011, con cui € stato approvato
I’assestamento e la variazione al bilancio di previsione 2011;

VISTA la delibera del Consiglio Regionale della Calabria n. 109 dell’11 luglio 2011, con cui €
stato approvato il bilancio di previsione 2011 di Azienda Calabria Lavoro;

VISTO il decreto del Commissario n. 89 del 27 luglio 2011, con cui € stata approvata la variazione
al bilancio di previsione 2011,

VISTI:

- il Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Parlamento europeo e del Consiglio del 5 luglio 2006
relativo al Fondo sociale europeo e recante abrogazione del regolamento (CE) n. 1784/1999,
cosi come modificato dal Regolamento (CE) n. 396/2009 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 6 maggio 2009;

- il Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio dell’11 luglio 2006 recante disposizioni
generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di
coesione e che abroga il regolamento (CE) n. 1260/1999, cosi come modificato dal
Regolamento (CE) n. 1341/2008 del Consiglio del 18 dicembre 2008, dal Regolamento (CE)
n. 85/2009 del Consiglio del 19 gennaio 2009 e dal Regolamento (CE) n. 284/2009 del
Consiglio del 7 aprile 2009;

- il Regolamento (CE) n. 1828/2006 della Commissione, dell'8 dicembre 2006, che stabilisce
modalita di applicazione del regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio recante
disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e sul
Fondo di coesione e del regolamento (CE) n. 1080/2006 del Parlamento europeo e del
Consiglio relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale;

- il Regolamento (CE) n. 1080/2006 del Parlamento europeo e del Consiglio del 5 luglio 2006
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relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale e recante abrogazione del Regolamento
(CE) n. 1783/1999, cosi come da ultimo modificato con Regolamento (CE) n. 284/2009 del
Consiglio del 7 aprile 2009,

il Regolamento (CE) n. 1989/2006 del Consiglio del 21 dicembre 2006 che modifica I'allegato
III del regolamento (CE) n. 1083/2006 recante disposizioni generali sul Fondo europeo di
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di coesione e che abroga il
regolamento (CE) n. 1260/1999;

il D.P.R. 3 ottobre 2008, n. 196, contenente il Regolamento di esecuzione del regolamento
(CE) n. 1083/2006 recante disposizioni generali sul fondo europeo di sviluppo regionale, sul
fondo sociale europeo e sul fondo di coesione.

A-"VISTO il Programma Operativo Regionale (POR) Calabria FSE 2007-2013, adottato dalla
~/Commissione Europea il 17 dicembre 2007, con Decisione n. C(2007) 6711, ed in particolare

~ I’Asse II - Occupabilita — Obiettivo operativo D.1 “Rafforzare la qualita, I’efficacia del sistema dei
servizi per I'impiego” del POR Calabria FSE 2007-2013, che, tra le altre linee d’intervento,
contempla quella specificatamente rivolta alla progettazione e I’implementazione del Sistema
Informativo Lavoro Regionale.

VISTI:

il Decreto Interministeriale del 30 ottobre 2007, che — in attuazione delle disposizioni della
Legge Finanziaria per il 2007 (Legge 27 Dicembre 2006, n. 296) — ha reso obbligatorio per i
datori di lavoro pubblici e privati, la comunicazione unica telematica ai Centri per I’Impiego,
all’INPS, al’INAIL e al Ministero del Lavoro, delle informazioni relative ad assunzioni,
proroghe, trasformazioni e cessazioni dei rapporti di lavoro;

la Legge 22 dicembre 2008 n. 203, in particolare I’art. 2, commi 36 -38;

il D.L. n. 29 novembre 2008, n. 185, convertito, con modificazioni, con Legge 28 gennaio
2009, n. 2, ed in particolare I’art. 19;

il D.L. 10 febbraio 2009, n. 5, contenente “Misure urgenti a sostegno dei settori industriali in
crisi”, convertito, con modificazioni, con Legge 9 aprile 2009, n. 33;

I’Accordo tra Governo, Regioni e Province autonome del 12 febbraio 2009, in merito, tra
I’altro, agli “Interventi a sostegno al reddito ed alle competenze”;

I’ Accordo del 22 aprile 2009 fra Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali e
Regione Calabria.

VISTI:

il D.Lgs. 12 aprile 2006, n. 163, contenente il “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori,
servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE”;

il D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82, contenente il “Codice dell'amministrazione digitale”;

la Legge n. 69/2009, recante “Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la
competitivita nonché in materia di processo civile”, ed in particolare I’art. 32;

la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni ed integrazioni concernente
“Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto d’accesso ai documenti
amministrativi’;

il D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, contenente il “Codice in materia di protezione dei dati
personali”;

il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, contenente il Testo unico delle “Disposizioni legislative
in materia di documentazione amministrativa”.

la Legge n. 136/2010, recante il “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al
Governo in materia di normativa antimafia”, ed in particolare I’art. 3, come interpretata e
modificata con il D.L. n. 187/2010, convertito con Legge n. 217/2010.

VISTA la LR. n. 26 del 7 dicembre 2007, di “Istituzione dell’autorita regionale denominata
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servizi e forniture” e il Regolamento organizzativo della S.U.A., adottato dal suo Direttore Generale
in data 17 febbraio 2008;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale della Calabria n. 361 del 18 giugno 2009, con cui la
Giunta ha deliberato di affidare ad Azienda Calabria Lavoro, Ente pubblico strumentale della
Regione Calabria ai sensi della L.R. n. 52001, nonché ente in house della Regione secondo il
parere positivo della Commissione europea — DG Employment, Social Affair and Equal
Ongﬁunities n. 04977 del 23 marzo 2009, il servizio di accompagnamento ed assistenza tecnica
per il potenziamento del Sistema Informativo Lavoro a supporto delle misure anticrisi, per la durata
di 12 mesi, in base alla proposta progettuale “Banca dati sulla disoccupazione in Calabria”
trasmessa da Azienda Calabria Lavoro con prot. n. 854 del 17 aprile 2009.

VISTO il decreto del Dirigente Generale del Dipartimento 10 “Politiche del lavoro, della famiglia,
pari opportunita, formazione professionale, cooperazione e volontariato” della Regione Calabria n.
14364 del 29 luglio 2009, con cui, preso atto del progetto trasmesso dall’ Azienda con prot. n. 854
del 17 aprile 2009, in attuazione della sopra citata deliberazione di Giunta ¢ stata affidata ad
Azienda Calabria Lavoro la realizzazione del servizio di accompagnamento ed assistenza tecnica
per il potenziamento del Sistema Informativo Lavoro a supporto delle misure “anticrisi” per la
durata di 12 mesi, impegnando a tal fine la somma di € 1.641.600,00 sul capitolo 49020101 del
bilancio regionale esercizio 2009 — POR Calabria FSE 2007-2013 — Asse II Occupabilita —
Obiettivo operativo D.1 e la somma di € 140.000,00 per I’acquisto di apparecchiature informatiche,
software ed altri beni mobili necessari alla realizzazione del progetto sul capitolo 49060101 del
bilancio regionale esercizio 2009 — POR Calabria FSE 2007-2013 — Art. 34 Reg. (CE)1083/2006, e
il relativo Disciplinare rep. n. 3612 del 30 luglio 2009.

VISTO il decreto del Dirigente Generale del Dipartimento 10 “Politiche del lavoro, della famiglia,
pari opportunita, formazione professionale, cooperazione e volontariato” della Regione Calabria n.
16543 del 14 settembre 2009, con cui, dato atto dell’avvio delle attivita progettuali da parte di
Azienda Calabria Lavoro, ¢ stata liquidata in favore di quest’ultima la somma di € 1.247.120,00 a
titolo di anticipo pari al 70% del complessivo importo concesso, gravante per € 1.149.120,00
sull’impegno n. 5248/2009 assunto sul capitolo 49020101 del bilancio regionale 2009 e per €
98.000,00 sull’impegno n. 5252/2009 assunto sul capitolo 49060101 del bilancio regionale 2009
(art. 34 Reg. CE 1083/20006), entrambi accesi con d.D.G. n. 14364/2009;

VISTO il decreto del Direttore Generale di Azienda Calabria Lavoro n. 78 del 31 luglio 2009, con
cui sono stati recepiti i sopra indicati provvedimenti regionali di affidamento del servizio di
accompagnamento e assistenza tecnica di cui alla D.G.R. n. 361 del 18 giugno 2009 e D.D.G. n.
14364 del 29 luglio 2009;

VISTO il decreto del Direttore Generale di Azienda Calabria Lavoro n. 87 del 18 settembre 2009
con cui ¢ stata impegnata la su citata somma per I’attuazione del progetto, con imputazione della
spesa sul pertinente capitolo 24010203 del bilancio di previsione di Azienda Calabria Lavoro per
I’anno 2009;

VISTO il decreto del Dirigente di Settore del Dipartimento 10 della Regione Calabria n. 3059
dell’8 aprile 2011, con cui € stata disposta in favore di Azienda Calabria Lavoro la liquidazione
dell’ulteriore somma di € 448.140,61 per le attivita svolte in esecuzione del progetto;,

VISTO il decreto del Direttore Generale di Azienda Calabria Lavoro n. 29 del 21 aprile 2010, con
cui ¢ stata aggiudicata la procedura di cottimo fiduciario, per I’affidamento del servizio di locazione
semplice di attrezzature informatiche, indetta con D.D.G. n. 26/2010 e sono stati affidati 1 relativi
servizi all’impresa Reggio Servizi di Licata Caruso Cosimo con sede in Reggio Calabria per
I’importo di € 9.900,00 IVA compresa, a valere sull’impegno 79/09 assunto sul capitolo 24010203
con D.D.G. n. 87/2009;

CONSIDERATO che la detta impresa, per il recupero della detta somma di € 9.900,00, ha ottenuto
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dal Tribunale Civile di Reggio Calabria decreto ingiuntivo n. 377 emesso in data 15 aprile 2011,
divenuto esecutivo con apposizione di formula in data 23 settembre 201 I;

ATTESO CHE con decreto del Commissario n. 66 dell’8 giugno 2011, ¢ stata liquidata la somma
di € 6.930,00, Iva inclusa, pari al 70% del maggior importo di aggiudicazione della relativa
procedura (€ 9.900,00 iva inc.) in favore di Reggio Servizi (CIG 2683 749BB9);

CHE, tuttavia, in data 13 ottobre 2011 la detta impresa ha notificato atto di precetto per I’importo
complessivo di € 12.599,22:

RILEVATO che, al fine di risolvere bonariamente la controversia, Azienda Calabria Lavoro ed il
sig. Licata Caruso Cosimo hanno sottoscritto in data 3 novembre 2011 atto di transazione, acquisito
al prob) 2692, in cui si ¢ stabilito di procedere a saldo e stralcio dell’intera posizione al pagamento
esclusivamente della complessiva somima di € 4.370,00;

RITENUTO, pertanto, di dover liquidare la detta somma in favore dell’impresa Reggio Servizi di
Licata Caruso Cosimo, giusta impegno n. 79/2009;

DECRETA
per le motivazioni di cui in premessa che si intendono qui integralmente riportate ed approvate:

- di ratificare I’atto di transazione sottoscritto in data 3 novembre 2011 tra Azienda Calabria
Lavoro ed il sig. Licata Caruso Cosimo in cui si & stabilito di procedere a saldo e stralcio dell’intera
posizione al pagamento esclusivamente della complessiva somma di € 4.370,00;

- di liquidare in favore di Reggio Servizi di Licata Caruso Cosimo con sede in Reggio Calabria
(CIG 2683749BBY) la detta somma di € 4.370,00, con imputazione sul capitolo 7003101 “residui
passivi di parte corrente perenti agli effetti amministrativi e reiscritti nel bilancio di competenza”,
ex impegno 79/2009;

- di autorizzare la Ragioneria ad emettere il relativo mandato di pagamento, nel rispetto delle
disposizioni previste dall’art. 2, comma 9, Legge del 24 novembre 2006 n. 286, secondo le modalita
previste dal decreto attuativo del Ministero dell’Economia e delle Finanze n. 40 del 18 novembre
2008:

- di disporre la trasmissione del presente decreto alla Sezione regionale di controllo della Corte dei
Conti;

- di disporre la pubblicazione del presente decreto sul sito internet di Aztemda Calabria Lavoro.

Commissario
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