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DECRETO DEL COMMISSARIO
Ne. LT del Q4. 4.

Trasferimento somme alla Regione Calabria per liquidazione Progetto Obiettivo al
personale regionale utilizzato presso Azienda Calabria Lavoro.




Vista

IL COMMISSARIO
DI AZIENDA CALABRIA LAVORO

la Legge Regionale 19 Febbraio 2001, n° 5 con cui @ stata istituita Azienda Calabria Lavoro
con sede in Reggio Calabria, e il suo statuto, adottato dal Diretto Generale del tempo con
Decreto n°. 1 del 25 settembre 2001 ed approvato con Deliberazione della G.R. della
Calabria n°. 882 del 16 ottobre 2001, successivamente modificato con Decreto del
Direttore Generale n°. 20 dell’11 aprile 2008 ed approvato con Deliberazione della G.R.
della Calabria n°. 306 del 15 aprile 2008;

la deliberazione di G.R. della Calabria n°. 526 del 12 luglio 2010, assunta al prot. dell’Ente
n° 1861 del 3 agosto 2010 con cui I'avv. Pasquale Melissari & stato nominato Commissario
di Azienda Calabria Lavoro e la successiva D.G.R. di proroga n°.699 del 20 ottobre 2010;

la L.R. n°.8 del 4 febbraio 2002, recante disposizioni in materia di ordinamento del bilancio
e della contabilita della Regione Calabria;

il Decreto n®.73 del 7 settembre 2010 del Commissario di Azienda Calabria Lavoro, con cui
e stato approvato il bilancio di previsione per I'esercizio finanziario 2011;

la L.R. n° 35 del 29 dicembre 2010, recante “Disposizioni per la formazione di bilancio
annuale 2011 e pluriennale 2011 - 2013”, pubblicata sul BURC n° 24 del 31 dicembre
2010, supplemento straordinario n°.1 del 31 dicembre 2010, nonché la L.R. 29 febbraio
2010, n°. 36 recante “Bilancio di previsione della Regione Calabria per I'anno 2011 e
bilancio pluriennale per il triennio 2011/2013”, pubblicata sul BURC n°.24 del 31
dicembre 2010 supplemento straordinario n. 1 del 31 dicembre 2010, con cui & stato
previsto lo stanziamento finanziario per Azienda Calabria Lavoro sul cap. 43020303 UPB
4.3.02.03;

la D.G.R. n°.75 del 18 marzo 2011, con cui la Giunta Regionale ha approvato il bilancio di
previsione di Azienda Calabria Lavoro per I'esercizio 2011;

il Decreto del Commissario di Azienda Calabria Lavoro n. 57 del 20 maggio 2011, con cui &
stato approvato I'assestamento e la variazione di bilancio di previsione 2011;

la Delibera del Consiglio Regionale della Calabria n. 109 dell’11 luglio 2011, con cui & stato
approvato il bilancio di previsione 2011 di Azienda Calabria Lavoro;

il Decreto del Commissario n°. 89 del 27 luglio 2011, con cui & stata approvata la
variazione al bilancio di previsione 2011;

il CCDI - anno 2010 - a tutt’oggi in vigore che prevede la realizzazione, da parte dei
dipendenti regionali, di progetti obiettivo;

il Decreto n°. 26 dell’ 1.03.2011 del Commissario di Azienda Calabria Lavoro, con il quale &
stato approvato ed autorizzato il Progetto Obiettivo svolto dal personale regionale
utilizzato presso Azienda Calabria Lavoro, relativamente al periodo : Marzo — Settembre
2011 per un costo complessivo di €. 54.000,00 oltre gli oneri di Azienda Calabria Lavoro;

il Decreto n® 77 del 29.06.2011 di Azienda Calabria Lavoro con il quale & stata impegnata
anche la predetta somma;

la nota prot. n. 2297 del 19.09.2011 con la quale il personale regionale in utilizzo presso

Azienda Calabria Lavoro, ha trasmesso gli elaborati progettuali formulati nel periodo di
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riferimento, relativamente alle tematiche gia autorizzate;

- la nota prot. n°. 2351 del 23.09.2011 con la quale la Dirigente del Settore “Affari Generali e
Ragioneria” di Azienda Calabria Lavoro comunica che, gli obiettivi prefissati sono stati
raggiunti dal personale interessato, relativamente all’attivita svolta nel periodo : Marzo -
Settembre 2011;

Dato atto che, le somme sopra indicate rispettano le misure di contenimento della spesa degli
Enti Sub Regionali contenute nella Legge Regionale n.° 109/2009 e nella L.R. n.° 22/2010;

Ritenuto che, di dover trasferire la somma di €. 54.000,00 oltre gli oneri di Azienda Calabria
Lavoro al Dipartimento “Organizzazione e Personale” della Regione Calabria, cosi come
indicato nella scheda finanziaria “A”, affinché la predetta somma venga liquidata al
personale in busta paga;

- pertanto, di dover provvedere a tal riguardo.
DECRETA

per le motivazioni in premessa indicate che qui si intendono integralmente riportate ed
approvate,

- di prendere atto che, il CCCDI - anno 2010 - a tutt’oggi in vigore prevede la realizzazione,
da parte dei dipendenti regionali, di progetti obiettivo;

- di prendere atto che, con Decreto n°. 26 dell’ 1.03.2011 il Commissario di Azienda
Calabria Lavoro, ha approvato ed autorizzato il Progetto Obiettivo svolto dal personale
regionale utilizzato presso Azienda Calabria Lavoro, relativamente al periodo : Marzo -
Settembre 2011 per un costo complessivo di €. 54.000,00 oltre gli oneri di Azienda
Calabria Lavoro;

- di prendere atto che, con Decreto n° 77 del 29.06.2011 di Azienda Calabria Lavoro e
stata impegnata anche la predetta somma;

- di prendere atto, della nota prot. n° 2297 del 19.09.2011 con la quale il personale
regionale in utilizzo presso Azienda Calabria Lavoro, ha trasmesso gli elaborati progettuali
formulati nel periodo di riferimento, relativamente alle tematiche gia autorizzate;

- di prendere atto, della nota prot. n°. 2351 del 23.09.2011 con la quale la Dirigente del
Settore “Affari Generali e Ragioneria” di Azienda Calabria Lavoro comunica che, gli
obiettivi prefissati relativi all’attivita progettuale svolta nel periodo : Marzo-Settembre
2011, sono stati raggiunti dal personale interessato;

- di approvare, gli obiettivi raggiunti relativamente all'attivita progettuale svolta dal
personale regionale in utilizzo presso Azienda Calabria Lavoro, relativamente al periodo:
Marzo - Settembre 2011 ed in conseguenza, approvarne anche il relativo compenso come
specificato nella scheda finanziaria “A” ;

- di trasferire, la somma di €. 54.000,00 oltre gli oneri di Azienda Calabria Lavoro e quindi
la somma complessiva di €. 71.573,00 al Dipartimento “Organizzazione e Personale” della
Regione Calabria affinché le stesse vengano liquidate in busta paga al personale
interessato, cosi come riportato nella scheda finanziaria “A” ;

- di trasmettere il presente decreto al BURC per la relativa pubblicazione,
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Dipartimento “Organizzazione e Personale” ed al Dipartimento Bilancio - Ragioneria
Generale - per i relativi provvedimenti di conseguenza.

- ditrasmettere il presente decreto alla Corte dei Conti;
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