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DECRETO DEL COMMISSARIO

N. 150 del 30 dicembre 2011

OGGETTO: servizio di pulizia sede istituzionale e operativa di Azienda Calabria
Lavoro. Impegno di spesa e liquidazione.




IL COMMISSARIO
DI AZIENDA CALABRIA LAVORO

VISTA la LR. n. 5 del 19 febbraio 2001, con cui € stata istituita Azienda Calabria Lavoro
con sede in Reggio Calabria, e il suo statuto, adottato dal Direttore Generale del tempo con
Decreto n. 1 del 25 settembre 2001 e approvato con Deliberazione della Giunta Regionale
della Calabria n. 882 del 16 ottobre 2001, successivamente modificato con Decreto del
irettore Generale n. 20 dell’11 aprile 2008 e approvato con Deliberazione della Giunta
ionale della Calabria n. 306 del 15 aprile 2008;

TA la Deliberazione della Giunta Regionale della Calabria n. 526 del 12 luglio 2010,

nta al prot. del’Ente n. 1861 del 3 agosto 2010 con cui ’avv. Pasquale Melissari € stato

%ﬁ ominato Commissario di Azienda Calabria Lavoro e la successiva D.G.R. di proroga n. 699
del 20 ottobre 2010;

VISTA la L.R. n. 8 del 4 febbraio 2002, recante disposizioni in materia di ordinamento del
bilancio e della contabilita della Regione Calabria;

VISTO il decreto del Commissario n. 73 del 7 settembre 2010, con cui € stato approvato il
bilancio di previsione per I’esercizio finanziario 2011;

VISTA la Legge regionale n. 35 del 29 dicembre 2010, recante “Disposizioni per la
formazione del bilancio annuale 2011 e pluriennale 2011-2013”, pubblicata sul BURC n. 24
del 31 dicembre 2010, supplemento straordinario n. 1 del 31 dicembre 2010, nonché la Legge
regionale 29 dicembre 2010, n. 36 recante “Bilancio di previsione della Regione Calabria per
’anno finanziario 2011 e bilancio pluriennale per il triennio 2011/2013”, pubblicata sul
BURC n. 24 del 31 dicembre 2010 supplemento straordinario n. 1 del 31 dicembre 2010, con
cui € stato previsto lo stanziamento finanziario per Azienda Calabria Lavoro sul capitolo
43020303 UPB 4.3.02.03;

VISTA la D.GR. n. 75 del 18 marzo 2011, con cui la Giunta Regionale ha approvato il
bilancio di previsione dell’ Azienda per I’esercizio 2011;

VISTO il decreto del Commissario n. 57 del 20 maggio 2011, con cui € stato approvato
I’assestamento e la variazione al bilancio di previsione 2011;

VISTA la delibera del Consiglio Regionale della Calabria n. 109 dell’11 luglio 2011, con cui
¢ stato approvato il bilancio di previsione 2011 di Azienda Calabria Lavoro;

VISTI i decreti del Commissario n. 89 del 27 luglio 2011, n. 124 del 9 novembre 2011 e n.
65 8 del 30 dicembre 2011, con cui ¢ stata approvata la variazione al bilancio di previsione

- il D.Lgs. n. 163/2006, recante “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e
forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE” e successive modificazioni;

- la L. n. 488/1999, recante “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale
dello Stato”, ed in particolare I’art. 26;

- la LR. n. 26/2007, di “Istituzione dell’autorita regionale denominata «Stazione Unica
Appaltante» e disciplina della trasparenza in materia di appalti pubblici di lavori, servizi e
forniture”;

- il “Regolamento per I’acquisizione di beni e servizi in economia”, approvato con decreto del
Direttore Generale di Azienda Calabria Lavoro n. 10 del 19.03.2007;




- la Legge n. 136/2010, recante il “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al
Governo in materia di normativa antimafia”, ed in particolare I’art. 3, come interpretata e
modificata con il D.L. n. 187/2010, convertito con Legge n. 217/2010;

VISTO il vigente Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro per il personale dipendente da
imprese esercenti servizi di pulizia e servizi integrati/multi servizi;

VISTO il D.M. del 25 febbraio 2009, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana n. 72 del 27 marzo 2009, con cui il Ministero del Lavoro, della Salute e delle
EIpy Politiche Sociali ha emanato le tabelle del costo medio orario del lavoro dei dipendenti da
_PAmprese esercenti servizi di pulizia e servizi integrati/multi servizi, a decorrere dal 1°gennaio

})\. 2009 e dal 1°giugno 2009,

TO il Decreto del Direttore Generale di Azienda Calabria Lavoro n. 123 del 16 novembre
2009, con cui ¢ stata attivata la procedura per I’affidamento in economia, mediante cottimo

iduciario, del servizio di pulizia dei locali della nuova sede istituzionale ed operativa di
Azienda Calabria Lavoro, per la durata di 12 mesi decorrenti dalla sottoscrizione del
contratto;

VISTO il Decreto del Direttore Generale di Azienda Calabria Lavoro n. 140 del 3 dicembre
2009, con cui il sopra citato servizio di pulizia € stato aggiudicato all’impresa Omnia Service
s.a.s. di Massimo Scopelliti, per il prezzo complessivo di € 18.720,00, IVA inclusa;

VISTO il contratto relativo al servizio di pulizia stipulato con I'impresa Omnia Service s.a.s.
in data 14 dicembre 2009, assunto al prot. n. 2514 del 16 dicembre 2009, avente durata di 12
mesi con decorrenza 15 dicembre 2009, per I'importo complessivo annuo di € 18.720,00, IVA
inclusa, corrispondenti ad € 1.560,00 mensili, IVA inclusa;

VISTA la lettera di incarico del 31 dicembre 2010 prot. n. 3501, con cui il Commissario di
Azienda Calabria Lavoro, considerata la qualita del servizio prestato dall’impresa e la
precisione nell’esecuzione dello stesso e rilevata la possibilita di procedere ad affidamento
diretto, ha manifestato la volonta di rinnovare il detto contratto, per I’importo complessivo
annuo identico a quello precedente e precisamente di € 18.720,00, IVA inclusa,
corrispondenti ad € 1.560,00 mensili, IVA inclusa;

CONSIDERATO che I’'impresa Omnia Service s.a.s., con nota del 10 gennaio 2011 prot. n.
54, ha accettato il rinnovo contrattuale alle medesime condizioni del precedente contratto e
precisamente per il prezzo di € 1.300,00 € al mese, oltre IVA e, quindi, € 1.560,00 mensili,
IVA inclusa;

. ATTESO che il servizio di pulizia ¢ stato regolarmente svolto per tutto I’anno 2011,

CONSIDERATO che con D.L. n. 138 del 13 agosto 2011, convertito con legge n. 148 del 14
settembre 2011, € entrato in vigore, con decorrenza 17 settembre 2011, I’aumento
dell’aliquota IVA dal 20% al 21% e, conseguentemente, I’importo originario di € 1.300,00
mensili, oltre IVA, deve essere adeguato al detto aumento;
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DATO ATTO che alle spese derivanti dal presente decreto ed ammontanti a complessivi €
18.876,00, pari ad € 1.300,00 mensili, oltre IVA al 21%, si fa fronte in parte e precisamente
per la somma di € 780,00 con le risorse presenti sul capitolo 12040104 del bilancio 2011,
giusta impegno n. 159/2010, assunto con D.C. n. 136 del 29 dicembre 2010;

RITENUTO, pertanto, di dover impegnare, per il detto servizio, la residua somma di €
18.096,00, con imputazione della spesa sul capitolo 12040104 del bilancio di previsione
2011, che presenta la necessaria disponibilita;

VISTA la fattura n. 80 del 30 dicembre 2011 presentata dall’impresa Omnia Service s.a.s.
relativa al servizio di pulizia svolto per I’anno 2011;

VISTO il CIG ZE7032E205;




RITENUTO, altresi, di dover liquidare in favore della Omnia Service s.a.s. la complessiva
somma di € 18.876,00, IVA inclusa;

TENUTO CONTO che, ai fini dell’emissione del mandato di pagamento, saranno rispettate
le disposizioni previste dall’art. 2, comma 9, Legge del 24/11/2006 n. 286, secondo le
modalita previste dal Decreto Attuativo del Ministero dell’Economia e delle Finanze n. 40 del
18/01/2008,;

DECRETA

- di dare atto che il servizio di pulizia dei locali della sede istituzionale ed operativa di
Azienda Calabria Lavoro € stato regolarmente svolto dall’impresa Omnia Service s.a.s. di
Massimo Scopelliti, con sede in Reggio Calabria, Viale Calabria n. 257, P. Iva 01435330806;

- di dare atto che le spese derivanti dal presente decreto e relative al detto servizio di pulizia
locali ammontano complessivamente ad € 18.876,00, pari ad € 1.300,00 mensili, oltre IVA al
21% e che alle stesse si fa fronte in parte e precisamente per la somma di € 780,00 con le
risorse presenti sul capitolo 12040104 del bilancio 2011, giusta impegno n. 159/2010, assunto
con D.C. n. 136 del 29 dicembre 2010;

- di impegnare la residua somma di € 18.096,00, con imputazione della spesa sul capitolo
12040104 del bilancio di previsione 2011, che presenta la necessaria disponibilita;

- di liquidare in favore dell’impresa Omnia Service s.a.s. la complessiva somma di €
18.876,00, IVA inclusa;

- di autorizzare la Ragioneria ad emettere il relativo mandato di pagamento accreditando la
detta somma sul conto corrente indicato dall’impresa in assolvimento degli obblighi di
tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla L. n. 136/2010, disponendo che lo strumento di
pagamento riporti il codice identificativo della gara - CIG ZE7032E205;

- di dare atto che, ai fini dell’emissione del mandato di pagamento, sono rispettate le
disposizioni previste dall’art. 2, comma 9, Legge del 24/11/2006 n. 286, secondo le modalita
previste dal Decreto Attuativo del Ministero dell’Economia e delle Finanze n. 40 del
18/01/2008,;

- di trasmettere il presente decreto alla sezione regionale di controllo della Corte dei Conti;

- di pubblicare il presente decreto sul sito istituzionale di Azienda Calabria Lavoro.




